
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
เมื่อคัดเลือกเสร็จแล้วให้หน่วยงานตามข้อ ๗.๑ และข้อ ๗.๒ ประกาศรายชื่อผู้สมควรได้รับ        
 
 
 
การเสนอชื่อให้ทราบเป็นการทั่วไป เพ่ือรับฟังการคัดค้านภายใน ๗ วัน นับแต่วันประกาศรายชื่อ และ

เสนอรายชื่อและผลงาน ตามข้อ ๖ พร้อมกับ Flash Drive ของผู้ได้รับการคัดเลือกฯ ไปยังส านักงานเลขาธิการคุรุ
สภาโดยไม่ต้องรอฟัง       ค าคัดค้าน ได้ตั้งแต่วันที่ 24 มิถุนายน – 15 กรกฎาคม 2567 เพ่ือด าเนินการ
พิจารณาคัดเลือกต่อไป 

๗.๓ การคัดเลือกครูภาษาฝรั่งเศสดีเด่นให้ได้รับรางวัล 
ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา ด าเนินการพิจารณาคัดเลือกครูภาษาฝรั่งเศสดีเด่น  ที่ผ่านการ

คัดเลือกตามข้อ ๗.๑ และ ๗.๒ ให้ได้รับรางวัล จ านวนไม่เกิน ๖ คน 
 

๘. การคัดค้าน  
การคัดค้านให้เป็นไปตามวิธีการที่หน่วยคัดเลือกตามข้อ ๗ ก าหนด กรณีมีผู้คัดค้านให้อยู่ในดุลยพินิจ

ของหน่วยคัดเลือกที่จะพิจารณาค าคัดค้าน และประกาศผลการพิจารณาให้แล้วเสร็จภายใน ๑๐ วัน ค าวินิจฉัย    
ของหน่วยคัดเลือกถือเป็นที่สุด 
 

๙. การตัดสินและมอบรางวัล 
๙.๑ ส านักงานเลขาธิการคุรุสภาจะประกาศผลการคัดเลือกครูภาษาฝรั่งเศสดีเด่น เพ่ือรับเข็ม     

เชิดชูเกียรติจารึกพระนามาภิไธยย่อ กว ประจ าปี ๒๕๖7 ภายในเดือนธันวาคม ๒๕๖7 ค าวินิจฉัยของ
คณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพ ถือเป็นที่สุด 

๙.๒ ก าหนดมอบรางวัลในงานวันครู ครั้งที่ ๖9 พ.ศ. ๒๕๖8 หรือตามความเหมาะสม 
 

๑๐. การเพิกถอนรางวัล 
ผู้ได้รับการคัดเลือกให้ได้รับรางวัลตามประกาศนี้ หากปรากฏในภายหลังพบว่า เอกสาร หลักฐาน 

หรือ ข้อมูลดิจิทัลต่าง ๆ ไม่เป็นความจริง หรือคัดลอกผลงานของผู้อ่ืน รวมถึงมีพฤติกรรมเสื่อมเสียต่อวิชาชีพ       
หรือขัดต่อจรรยาบรรณของวิชาชีพ คณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพมีสิทธิที่จะเพิกถอนรายชื่อออกจากบัญชี           
ผู้ได้รับรางวัล และมีสิทธิที่จะเรียกรางวัลคืนในกรณีท่ีเห็นสมควร  

ประกาศ ณ วันที่  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 
 

(รองศาสตราจารย์ศิริเดช สุชีวะ) 
ประธานกรรมการมาตรฐานวิชาชีพ 

 
 

 
 
 
 

 



 

 
 

 
 

แบบรายงานประวัติและผลงาน  
เสนอเพ่ือพิจารณาคัดเลือกครูภาษาฝร่ังเศสดีเด่น เพ่ือรับเข็มเชิดชูเกียรติ 

จารึกพระนามาภิไธยย่อ กว ประจ าปี 2567 
 

1. ข้อมูลเบื้องต้นของผู้เสนอขอรับรางวัล 

    ๑.๑  ชื่อ / นามสกุล (นาย, นาง, นางสาว) .......................................................................................................... 
 ๑.๒  เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน ⃞ ⃞⃞⃞⃞ ⃞⃞⃞⃞⃞ ⃞⃞ ⃞  

           เลขที่ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ⃞⃞⃞⃞⃞⃞⃞⃞⃞⃞⃞⃞⃞⃞ 
           ออกให้  ณ วันที่ ................................................... หมดอายุ  ณ วันที่........................................................ 
 1.๓  ข้อมูลส่วนบุคคล 

  1) เกิดเม่ือวันที่…….................…..........เดือน……………..................................………พ.ศ…….........…........…... 
    ๒) ปัจจุบันอายุ……............……..ปี           
    ๓) ที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวกเลขท่ี.……......….ถนน……..................…..…..ต าบล/แขวง……….…......................... 
 อ าเภอ/เขต…………….........……………………จังหวัด………………..........…….รหัสไปรษณีย์……....…….......... 
 โทรศัพท์…………………………………………… โทรศัพท์เคลื่อนที่……………………...........................…..…….... 
 โทรสาร…………………………………............e-mail address……............................................................ ... 
    4) วันที่เริ่มปฏิบัติหน้าที่ครู   ............. เดือน ....................................................พ.ศ. ................................ 
    ๕) 
    6) 

ประสบการณ์การสอน รวมเป็นเวลา ................................................ ปี ………………........…………เดือน 
ต าแหน่งหน้าที่ในปัจจุบัน  .................................................................................................................... 

    7) สถานศึกษา ....................................................................สังกัด ........................................ .................... 
 ต าบล/แขวง........................................................... อ าเภอ/เขต............................. ................................ 
 จังหวัด .................................................................. รหัสไปรษณีย์ .......................... .............................. 

โทรศัพท์ .................................................................โทรสาร ................................... .............................. 
๒. ประวัติการศึกษา  

คุณวุฒิ วิชาเอก/โท/สาขา 
ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

สถาบันการศึกษา 

    
    
    

 

       
       

 

รูปถ่าย 

ขนาด ๑ นิว้ 
 



 

-๒- 
 
๓. การพัฒนาวิชาชีพย้อนหลังได้ไม่เกิน 5 ปี (ประสบการณ์  การฝึกอบรม) เพิ่มเติม* โปรดแนบหลักฐาน เช่น เกียรติบัตร/ภาพถ่าย/หนังสือรับรอง ที่เกี่ยวข้องกับนวัตกรรมที่ขอเสนอ  
 

ที ่
วัน/เดือน/ปี 

ที่ได้รับการอบรมพัฒนา 
หัวข้อในการอบรมพัฒนา จัดโดยหน่วยงาน เอกสาร/หลักฐาน 

     
     

 
4. ประวัติการท างานย้อนหลัง ๓ ปี และผลงานย้อนหลังได้ไม่เกิน 5 ปี   

4.๑ 
ปี  พ.ศ. .... 

4.๒ 
สถานภาพ / ต าแหน่ง 

4.๓ 
เงินเดือน 

4.๔ 
งานที่ได้รับมอบหมาย 

4.๕ การศึกษา / ฝึกอบรม / 
ประชุมสัมมนา ฯลฯ 

4.๖ 
คุณวุฒิ / ใบรับรองผล 

 
 
 
 
 
 
 
 

     

 
     หมายเหตุ รายละเอียดตั้งแต่ข้อ  4.๑ – 4.๖  ดูค าอธิบายประกอบใน  ภาคผนวก  ข้อ 3  ประวัติการท างานตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 



 

-๓- 
 

4.๗ ปี พ.ศ. .... 4.๘ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการปฏิบัติวิชาชีพ 4.๙ ความส าเร็จหรือการยกย่องที่ได้รับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
ค าอธิบาย ข้อ 4.๘   ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  ให้ระบุผลงาน  นวัตกรรม  หนังสือ  คู่มือ  สื่อ  การน านวัตกรรมและงานวิชาชีพมาประยุกต์ 
  ข้อ 4.๙   การยกย่อง  ได้รับรางวัลใดบ้าง  หรือได้เลื่อนระดับใด  ผลงานมีความส าเร็จและได้รับการเผยแพร่อย่างไร 



 

-๔- 
 

5. รายงานผลการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ (โปรดน าเสนอเป็นความเรียง) 
       [ ค าอธิบายมาตรฐานการปฏิบัติตน (จรรยาบรรณของวิชาชีพ) อยู่ใน ภาคผนวก ข้อที่ 5 ] 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 

-๕- 
 

6. รายงานผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานของวิชาชีพที่สามารถยึดถือเป็นแบบอย่างได้  ในด้านต่าง ๆ 
    ต่อไปนี้ 
 6.๑  การพัฒนาตนเอง 
 6.๒  การพัฒนางาน 
 6.๓  ผลการพัฒนาที่เกิดกับผู้เรียน 
 6.๔  ความร่วมมือกับผู้อ่ืนในโรงเรียนและชุมชน 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 

- ๖ - 

                                               ภาคผนวก 
 
๑.  ค าอธิบายเพิ่มเติมข้อต่างๆ ให้ชัดเจนขึ้น (ถ้ามี) โดยใช้ถ้อยค ากะทัดรัดและได้ใจความ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
๒.  ให้สรุปผลการปฏิบัติงานตามข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕56 เลือกข้อใดข้อหนึ่งที่เด่นชัดที่สุด  
ที่ส่งผลให้ปรากฏและเป็นที่ยอมรับของนักเรียน  สถานศึกษา  ผู้ร่วมงาน  สังคม และเห็นผลจากการอุทิศตน      
เพ่ือประโยชน์แก่วิชาชีพ  ตลอดระยะเวลาของการปฏิบัติงานและเป็นหลักฐานอ้างอิงได้ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          



 

- ๗ - 

                   ข้าพเจ้าขอรับรองว่า มีคุณสมบัติเหมาะสมตามประกาศการคัดเลือกครูภาษาฝรั่งเศสดีเด่น  
เพ่ือรับเข็มเชิดชูเกียรติจารึกพระนามาภิไธยย่อ กว ประจ าปี ๒๕๖7 ทุกประการ 
       
       
 

 
 
 
 
 

ค ารับรอง และความเห็นเพ่ิมเติมจากผู้บังคับบัญชาขั้นต้น 
              
              
               
 
 
 

ลงช่ือ ......................................................... เจา้ของประวตัิ 

 (............................................................................) 

ต าแหนง่ ........................................................... 

วนั/เดือน/ปี ..................................................... 

ลงช่ือ ......................................................... ผูเ้สนอช่ือ 

 (............................................................................) 

ต าแหนง่ ........................................................... 

วนั/เดือน/ปี ..................................................... 

               (เฉพาะกรณีที่ผู้อืน่เสนอ) 

ลงช่ือ .........................................................  
 (....................................................................) 
ต าแหน่ง ........................................................... 
 



 

- ๘ - 
 

๓.  ประวัติการท างานตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 ๓.๑  ปีที่เริ่มเข้าปฏิบัติงาน 
 ๓.๒  โปรดระบุว่าเป็นข้าราชการหรือครูเอกชน  หรือพนักงานครู 
 ๓.๓  หากเป็นข้าราชการโปรดระบุระดับ 
 ๓.๔  หากเป็นครูผู้สอนโปรดระบุว่าเป็นครูประจ าชั้น  ครูพิเศษ  และสอนวิชาใด 
        ผู้บริหารสถานศึกษา/ผู้บริหารการศึกษา/บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน (ศึกษานิเทศก์) โปรดระบุงาน 
        ที่ปฏิบัต ิ
 ๓.๕  การศึกษาต่อ / ฝึกอบรม  โปรดระบุวิชา / เรื่อง  การประชุมสัมมนา 
 ๓.๖  โปรดระบุคุณวุฒิที่ได้รับจากการไปศึกษาต่อ / ประกาศนียบัตร / ใบแสดงคุณวุฒิ / ใบรับรอง 

       การเข้าร่วมการอบรม / สัมมนา (ไม่ต้องส่งหลักฐานให้คุรุสภา) 
๔.  มาตรฐานการปฏิบัติตน (จรรยาบรรณของวิชาชีพ) ตามข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วยแบบแผนพฤติกรรมตาม 
     จรรยาบรรณของวิชาชีพ  พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 ๔.๑  จรรยาบรรณต่อตนเอง 
        ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องมีวินัยในตนเอง พัฒนาตนเองด้านวิชาชีพ บุคลิกภาพ  
และวิสัยทัศน์ให้ทันต่อการพัฒนาทางวิทยาการ เศรษฐกิจ สังคม และการเมืองอยู่เสมอ 
 ๔.๒  จรรยาบรรณต่อวิชาชีพ 
        ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องรัก ศรัทธา ซื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบต่อวิชาชีพ  และเป็นสมาชิก 
ที่ดีขององค์กรวิชาชีพ 
 ๔.๓  จรรยาบรรณต่อผู้รับบริการ 
  ๑) ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องรัก เมตตา เอาใจใส่ ช่วยเหลือ ส่งเสริม ให้ก าลังใจแก่ศิษย์ 
      และผู้รับบริการ ตามบทบาทหน้าที่ โดยเสมอหน้า 
  ๒) ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ ทักษะ และนิสัยที่ถูกต้องดีงาม 
      แก่ศิษย์และผู้รับบริการตามบทบาทหน้าที่อย่างเต็มความสามารถด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
  ๓) ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาต้องประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ทั้งกาย วาจา และจิตใจ 
  ๔) ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องไม่กระท าตนเป็นปฏิปักษ์ ต่อความเจริญทางกาย สติปัญญา 
      จิตใจ อารมณ์และสังคมของศิษย์ และหรือผู้รับบริการ 
  ๕) ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องให้บริการด้วยความจริงใจและเสมอภาค โดยไม่เรียกรับหรือ 
      ยอมรับผลประโยชน์จากการใช้ต าแหน่งหน้าที่โดยมิชอบ 
 ๔.๔  จรรยาบรรณต่อผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
        ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  พึงช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกันอย่างสร้างสรรค์  โดยยึดมั่นใน 
ระบบคุณธรรม  สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
 



 

- ๙ - 
 

 ๔.๕  จรรยาบรรณต่อสังคม 
        ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา พึงประพฤติปฏิบัติตน เป็นผู้น าในการอนุรักษ์และพัฒนา เศรษฐกิจ 
สังคม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา สิ่งแวดล้อม  รักษาผลประโยชน์ของส่วนรวมและยึดมั่นในการปกครอง 
ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 
๕.  มาตรฐานการปฏิบัติงานตามข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ.๒๕56 
 มาตรฐานที่ ๑ ปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการเพ่ือพัฒนาวิชาชีพครูให้ก้าวหน้าอยู่เสมอ 
 มาตรฐานที่ ๒ ตัดสินใจปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ โดยค านึงถึงผลที่จะเกิดแก่ผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ ๓ มุ่งม่ันพัฒนาผู้เรียนให้เติบโตเต็มตามศักยภาพ 
 มาตรฐานที่ ๔ พัฒนาแผนการสอนให้สามารถปฏิบัติได้จริงในชั้นเรียน 
 มาตรฐานที่ ๕  พัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 
 มาตรฐานที่ ๖ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์โดยเน้น                      

ผลถาวรที่เกิดแก่ผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ ๗ รายงานผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนได้อย่างมีระบบ 
 มาตรฐานที่ ๘ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ ๙ ร่วมมือกับผู้อ่ืนในสถานศึกษาอย่างสร้างสรรค์ 
 มาตรฐานที่ ๑๐ ร่วมมือกับผู้อ่ืนในชุมชนอย่างสร้างสรรค์ 
 มาตรฐานที่ ๑๑ แสวงหาและใช้ข้อมูลข่าวสารในการพัฒนา 
 มาตรฐานที่ ๑๒ สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ในทุกสถานการณ์



 
 

แบบสรุปชื่อผลงานของผู้ที่จะขอรับรางวัลครูภาษาฝร่ังเศสดีเด่น  
เพ่ือรับเข็มเชิดชูเกียรติจารึกพระนามาภิไธยย่อ กว ประจ าปี 2567 

 
1. ชื่อผู้เสนอขอรับรางวัล 

    ........................................................................................ 
    ต าแหน่ง.......................................................................... 
    สังกัด............................................................................... 

 

2. สถานที่ปฏิบัติงานปัจจุบัน 
    .......................................................................................  
    .......................................................................................  
    ระยะเวลาการปฏิบัติงาน ......................................... ปี 
    โทรศัพท์........................................................................ 

 

3. ผลงานที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา 

ชื่อผลงาน 
ประเภทผลงาน ปีการศึกษาที่

ผลิต 
ผลงาน 

การจัด 
การเรียนรู ้

นวัตกรรมหรือ 
การปรับปรุงพัฒนา 

งานวิชาการ
หรืองานอ่ืนๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

    

เอกสารหมายเลข 1 



 
 

 
 

 

ชื่อผลงาน 
ประเภทผลงาน ปีการศึกษา

ที่ผลิต 
ผลงาน 

การจัด 
การเรียนรู ้

นวัตกรรมหรือ 
การปรับปรุงพัฒนา 

งานวิชาการ
หรืองานอ่ืนๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    



 
 

แบบเสนอผลงานนวัตกรรม หรือการปรับปรุงพัฒนา 
การเรียนการสอนภาษาฝรั่งเศส 

1. ชื่อผลงาน 
    ...........................................................................................  
    ...........................................................................................  
    ........................................................................................... 

 
 

2. ผลงานนี้เป็น 
  นวัตกรรม.............................................................................. 
  การปรับปรุงพัฒนาจากพื้นฐานแนวคิด............................... 
     ............................................................................................... 
     ...............................................................................................  

3. ชื่อผู้เสนอผลงาน 
    ........................................................................................... 
    ต าแหน่ง............................................................................. 
    สังกัด..................................................................................  

 

4. สถานที่ปฏิบัติงานปัจจุบัน 
    สถานศึกษา/สถาบัน............................................................... 
     ...............................................................................................  
     โทรศัพท์.................................................................................  

 
5. วัตถุประสงค์ของผลงานนี้ (เพื่ออะไร) 

    ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
    ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
    ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
6. การน าผลงานไปใช้โดยย่อให้เห็นเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน 

6.1 ใช้กับใคร 6.2 ใช้ท่ีไหน 6.3 ใช้อย่างไร 
 
 
 
 
 
 

  

7. ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนโดยย่อ 
    ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
    ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
    ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

          ขอรับรองว่าข้าพเจ้าเป็นผู้ริเริ่มผลงานนี้จริง  
      ลงชื่อ………………………………………………………เจ้าของผลงาน 

                                                                    (...............................................................) 
               …..…………../…………………../……..……….. 

 

เอกสารหมายเลข 2 



 
 

 
 

   
แบบตรวจสอบเอกสารประกอบการเสนอประวัติและผลงานนวัตกรรม 
เพื่อพิจารณาคัดเลือกครูภาษาฝรั่งเศสดีเด่น เพื่อรับเข็มเชิดชูเกียรติ  

จารึกพระนามาภิไธยย่อ กว ประจ าปี 2567 
 

ชื่อ-สกุล ผู้เสนอผลงาน............................................................................................................................. .................. 
**************************************************************************************************************** 

แบบเสนอประวัติและผลงานที่ยื่น (กรุณา  ในช่องที่มีเอกสาร และจัดเรียงเอกสารตามล าดับที่ก าหนด) 
 1. แบบรายงานประวัติและผลงานฯ จ านวน 1 เล่ม ความยาวของเนื้อหาและภาคผนวก (ไม่รวมปก/ค าน า/สารบัญ)  
        จ านวนไม่เกิน 30 หน้ากระดาษ A4 พิมพ์ด้วยอักษรแบบ TH Sarabun PSK ขนาดตัวอักษร 16 point   
        บรรทัดปกติ (Single) ประกอบด้วย 
          แบบรายงานประวัติและผลงานวัตกรรม 
          แบบสรุปชื่อผลงานนวัตกรรมฯ (เอกสารหมายเลข 1)  
          แบบเสนอผลงานนวัตกรรม หรือการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอน (เอกสารหมายเลข 2)         
 2. แผนการจัดการเรียนรู้ รวมทั้งรายงานการใช้แผนการจัดการเรียนรู้อย่างน้อย ๑ ภาคเรียน หรือเค้าโครงการสอน/  
         โครงสร้างการสอน (course outline) อย่างน้อย ๑ ภาคเรียน ในส่วนระดับอุดมศึกษาให้ส่ง มคอ.๓ และ มคอ.๕ 
3. เอกสารทางวิชาการ และ/หรือผลงานวิจัย ระดับมัธยมศึกษา จ านวน ๒ เล่ม และระดับอุดมศึกษา  
        จ านวน ๒ เล่ม ขนาดกระดาษ A4 ซึ่งเป็นผลงานย้อนหลังได้ไม่เกิน ๕ ปี 
4. Flash Drive ที่ต้องมีข้อมูลตามรายละเอียดดังนี้ 
          แบบรายงานประวัติและผลงาน ในรูปแบบไฟล์ PDF 
          วีดิทัศน์การสอนจริง โดยใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ ความยาวไม่เกิน 20 นาที 
          ลิงก์วีดิทัศน์การสอนจริง 

  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าแบบประวัติและผลงานที่เสนอประกอบการพิจารณาคัดเลือกฯ ดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน  
ตามประกาศฯ ก าหนดทุกประการ 
 

ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอผลงาน 
                            (...................................................) 

                     วันที่............................................................ 
 

 
  

          ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบเอกสารประกอบการพิจารณาคัดเลือกฯ แล้ว ปรากฏว่า 
     ครบถ้วน 
     ไม่ครบถ้วน ได้แก่....................................................................................................  
 

ลงชื่อ....................................................เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสาร 
                (...................................................) 
           วันที่.................................................. 

 

ส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ 


